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Statusfeststellung

Handeln des

Gesetz-/Verordnungsgebers 1 2 3 4
2019 IZOZO ! 2021 I 2022 I 2023 *
virtuelle HV-Regime I virtuelle HV-Regime II
/ \\
/\/oraussetzunqen Anderungen
* Bild- und Tonubertragung der gesamten * Fragerecht der Aktionare
Versammlung * Frageneinreichungsfrist bis einen Tag vor HV
» Stimmrechtsaustibung Uber elektronische moglich
qumumkahon oder Vollmachtserteilung * Antragsankindigung wird als Antragstellung
maglich fingiert

» Fragemoglichkeit der Aktionare;
Vorstandsermessen bei Fragenbeantwortung;
Frageneinreichungsfrist bis zwei Tage vor der
HV maglich

*  Widerspruchsmoglichkeit

- J

@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Hinweis in Gesetzesbegriindung

+ Pflicht zur Uberpriifung des
Pandemiegeschehens vor Entscheidung lber
Prasenz- oder virtueller HV




Vier konzeptionelle Moglichkeiten fiir Zeit ab 1.9.2022

Verlangerung COVID-

Krisenregelung

Einfliihrung neues Regime
der virtuellen HV

Gesamtreform fiir Prasenz-
und virtuelle HV

Keine Reformregelung

Fortgeltung des virtuellen HV-
Regime II, ggf. mit
Detailanderungen (z.B.

Nachfragemdglichkeit) und ggf.

mit ,Sunset”-Klausel bis
31.12.2023

PR R e

@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Einfihrung eines neuen Regimes
der virtuellen HV als
Funktionsaquivalent der
traditionellen Prasenz-HV

Keine Rechtsanderungen fur die
Prasenz-HV

Gesamtreform der HYV,
bestehend aus

(i) Modernisierung der Prasenz-
HV (mit Vorverlagerung von
Partizipationselementen) und
(i) Einfihrung eines neuen
Regimes der virtuellen HV als
Funktionsaquivalent der neuen
Prasenz-HV

Ggf. sogar mit Reform des
Beschlussméangelrechts

Folge: Ab 1.9.2022 Zulassigkeit
nur der Prasenz-HV



Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (1)

Frihjahrskonferenz 7

16. Juni 2021

Beschluss

TOP L9 Wirtuelle Hauptversammilung — Chancen des Digitalisie-

auch im nutzen!

Nordrhei . Hessen

1. Die Justizministeri und izmini: sind der dass
- sich fiir Aktiengesellschaften die durch § 1 Abs. 2 GesRuaCOVBekG

12 Magl it einer vi Haupt grundsatz-
lich bewshrt hat und diese auch in der Zeit nach der Corona-Pandemie
sine gleichberechtigte Alternative zu einer Présenzversammiung dar-

stellen sollte.

2. Die der izministeri und izmini: halt es daher

fur angezeigt, die virtuelle Haur I als Instru-
ment im Gesellschaftsrecht zu werankem. Durch eine Anderung des
i solite in der Zeit nach dem 31. Dezem-

ber 2021 die Durchfilhrung einer virtuellen Hauptversammiung ermig-
licht werden.

3. Die Justizministeri und izmini: bitten die inisterin

der Justiz und filr Verbraucherschutz, zeitnah einen Gesetzentwurf vor-

zulegen, der den i i Rahmen zur

Durchfithrung digitaler Versammiungen und Beschlussfassungen be-
reits ab der Hauptversammiungssaison 2022 schafft. Die Rechte von

unikation mit de-

Sene2von 2

n dabei unter Be-  Baden-Wartterrberg

@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Beschluss der Justizministerkonferenz ab 16. Juni 2021

#1  Die virtuelle HV hat sich grundsatzlich bewahrt und sollte auch
zukiinftig ,eine gleichberechtigte Alternative” zur Prasenz-HV
sein.

#2  Durch Anderung des Aktiengesetzes soll die virtuelle HV ein
dauerhaftes Instrument werden.

#3  BMJV soll zeitnah Gesetzesentwurf flir gesetzlichen Rahmen ab
HV-Saison 2022 vorlegen. Die Rechte von Aktionaren in der
virtuellen HV sollen dabei unter Bertcksichtigung der
Besonderheit elektronischer Kommunikation mit denen in einer
Prasenz-HV gleichwertig sein.




Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (2)

Privater Initiativkreis Feb./Marz 2021 zur Vorbereitung einer
Gesetzesinitiative (u.a. unterstltzt durch Hirte, MdB)

» diverser Teilnehmerkreis aller Interessengruppen

» mehrere Diskussionsrunden

» Streitpunkte insbes.

«  Wer entscheidet Uber die Form der HV/Schutz von
( ) Minderheitsaktionaren

*  Auskunftsrecht nach § 131 AktG

* Nachfragerecht der Aktionare

* Anfechtungsbeschrankung

> kein Konsens, kein Ergebnispapier; O-Ton eines Teilnehmers: , Uber
die Zeit haben sich die Positionen sogar weiter auseinander
entwickelt'.

@ Freshfields Bruckhaus Deringer



Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (3)

Deutsches Aktieninstitut

<> BDI

Deutsche Bank

Allianz ()

@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Die virtuelle Hauptversammlung hat sich bewdhrt. Ziel des Aktieninstitutes ist deshalb die Verankerung einer virtuellen
Hauptversammlung neben einer Priasenz-Hauptversammlung im Gesetz. Eine virtuelle Hauptversammlung muss zwei
Bedingungen erfillen: Sie muss den Anlegern und Anlegervertretern die Mdglichkeit bieten, Fragen zu stellen und mit der
Verwaltung zu interagieren. Gleichzeitig muss sie rechtssicher durchfiihrbar sein, das heif3it sie muss die zusatzlichen
Risiken, die aus der virtuellen Durchfiihrung resultieren, beherrschbar machen.

Die Praxis hat gezeigt, dass das virtuelle Format tatsachlich funktioniert und das Potential hat, die Aktionarsbeteiligung im
Vergleich zur herkémmlichen Prasenzversammlung splrbar zu verbessern, da sie insbesondere einem weiteren
Aktionarskreis die tatsdachliche Moglichkeit verschafft, selbst an der Hauptversammlung teilzunehmen. Der BDI m&chte vor
diesem Hintergrund anregen, die klassische Prasenzversammlung durch die virtuelle (aktionarsprasenzlose) Versammlung
mit einer eigenstindigen funktions- und formadaquaten Ausgestaltung der Aktionarsrechte zu ergdanzen, ohne die
Maoglichkeit zur Durchfiihrung traditioneller Prasenzversammlungen zu verdringen.

.Digitale Hauptversammlung sollte zur dauerhaften Alternative weiterentwickelt werden”
(Paul Achleitner, Gastkommentar Handelsblatt 15.1.2021)

Ziel muss sein, die HV als das wesentliche Forum der Aktionére attraktiver und zeitgemaBer auszugestalten, die
Aktionadrsdemokratie nicht nur zu wahren, sondern weiterzuentwickeln und damit den Aktienstandort Deutschland im
internationalen Vergleich deutlich voranzubringen. Um eine breite Akzeptanz bei allen Investorengruppen zu finden, muss
eine Neuregelung zur virtuellen HV die Aktionarsrechte angemessen gewahrleisten. Dabei muss man das
Spannungsverhiltnis zwischen umfassender Einrdumung von Aktionarsrechten bei gleichzeitigem und ebenfalls
umfassendem Missbrauchsschutz aufgelost werden. (Glinther Thallinger, DAI Kurvenlage, 1. Hj 2021, S. 21)



Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (4)

From a shareholder’s perspective, a hybrid general meeting model should, therefore serve as the future model
DS OC ’ for EU listed companies as it can combine the best of two worlds. To that end, such a model needs to become

Die Anlegerschiitzer attractive both for shareholders and companies, which means that the weakness need to be addressed.

Eine Diskussion zur Fortentwicklung der Hauptversammlung kann sinnvollerweise nicht unter dem Primat der
virtuellen Hauptversammlung nach dem COVID-19-Gesetz erfolgen, sondern muss seinen Ausgangspunkt in
Sd K der Prasenz-Hauptversammlung als gesetzlichem Normalfall nehmen.
g Die SdK steht selbstredend allen beteiligten Gruppen fiir eine ergebnisoffene Diskussion lber eine Verbesserung
des HV-Formats zur Verfligung. Eine solche ergebnisoffene Diskussion darf aber nicht unter der Bedingung des
Verzichts/der Abschaffung der Prasenz-Hauptversammlung stehen.

.Die Notgesetzgebung beschneidet die Hauptversammlung als oberstes Kontrollorgan und Sprachrohr der
Aktiondre. Das ist schlecht fiir die Aktiondrsdemokratie”. Auch die dauerhafte Verankerung der virtuellen
Hauptversammlung im Aktiengesetz, wie sie die Industrieverbande nun fordern, ist keine gute Idee. Es ist
nicht sinnvoll, die Hauptversammlung in ihrer gewohnten Form dauerhaft durch virtuelle Formate zu ersetzen,
wenn sie auf Kosten der Aktiondrsrechte gehen; Der BVI steht einer gemeinsamen Diskussion mit den
Unternehmen iiber die Modernisierung und Digitalisierung des Hauptversammlungsrechts offen gegentiber.
Die Rolle der Aktiondre als Korrektiv muss aber unabhdngig vom Veranstaltungsformat effektiv erhalten
bleiben. Das Format einer Hauptversammlung darf nicht die Aktionarsrechte bestimmen, sondern die
Aktionarsrechte das Format.

@ Freshfields Bruckhaus Deringer 7



Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (5)

SIEMENS

Slemens Aldiengesallschaft
ek und Minchen
151N DEOOO7Z35101

Erginzung der Tagesordnung der

ordentlichen Hauptversammlung 2021

gen des Vereins

Berlin und Miinchen, im Januar 2021

Sab geahite Dunen und Herren Abtiondre,

nath Einberufung der crdentlichen Hasptversammiung der Siemens

Atlengesellschall, e am Mistwoch, 3. Februar 2021, 10.60 Uhr (WEZ), ols

wirtuello Hauptwarsamimiung ohne phslsche Prdsen: der Abtiondre oder
s

NG, eV, Miinchen)

wied vorsussichtlich Gegenstand eines sublinigen Gesetzgebungserlah
1 Sein, dessen Ausang 2nACtAL abgeviartel werden sollte. Eibe Sat-
aungsregelung 2u den Madalititen einar vistoallen Havptesesammlung

I Hetracht wenndie gesetz.
liche Grunlage geilirt s, da die Saizung euf s dann geltande Rechitslage
abgestimmt und it dieser verelnbae el solle.

Derilbes hinaus sallle Sar Vorstand jensis Grundlage

haben, den anieiigen Betrag am Grundkagital von 500,000 € erreichen,
nach §122 Abs. 2 Aktiangesetz verkangt, fass derfolgende Gagenstand auf
die Tagesordnung dieser Haupiversamenlung gesetzt und bekanni go

de zum Zeitpunkt der Einberufing einer Haupivessamrulung gebend
rechtichen Rahmenbedingungen und techinischen Moglichieian ansch
den hirmen, wie sine Haugtersammbung insgesamt konkret ausgesialie:

wcht wird und durchgefilbet wird, Die Wahrung der Abtionarsrechte, sber auch der
Die Ta
::;;:: Diie Tagesordnung wird daher unter Beibehaltung der bisherigen Tagesordnungspunkte 1 bis 10
| wm folgenden Tagesordnungspunkt 11 ergéinzt
Aut Ve
siame
10 En = H
M 2usétzlicher Tagesordnungspunkt
oie AufVerlangen der Deutsche Schutzvereini- lung selbst ist damit aber nicht des Dariiber hinaus halt der Vorstand auch diz von
ud. gung fliir Wertpapierbesitz e.V. (DSW), wird auch von der Devtsche Telekom AG nicht genen Ergiinzung von § 16 Abs. SderSatzung  der Antragstellerin vorgeschlagene inhaltliche
I und kraft sumt, Dies schrinkt die Aktioné Ausgestaltung, namentlich den pauschalen
. Vollmacht der in nicht Weise ein, Der Vorstand schiigt vor, gegen denvorste-  Verwels auf § 131 AKIG, fir verfehit. § 131 AktG,
“| . tungsgeselischaft mbH, Miinchen: henden Beschlussvorschlag zu stimmen, dler das Auskunftsrecht des Aktiondrs regelt,
'::‘ Es muss unabhingig ven dem Format der geht von einer Prisenzversammlung aus. Fiir
P m iiber die Erganzung moglich sein, Fragen bis in Die virtuglle Hauptversamrnlung ist bisher im  diese erméglicht er auch die Einriumung von
nar von §16 Abs. 3 der Satzung der die hinei kénnen nicht Die Maglich-  Leitungsrechten, um die Funktionsfihigkelt der
at Deutschen Telekom AG und hierauf Antworten zu erhalten, die jewsili- keit, die F Physisch zu . Eine
o gen Hauptversammlungsformate mikssen hin- Présenz der Aktiondre oder Ihrer iibung dieser Leit
I Die Deutsche Schutzvereinigung fir Wertpa- sichtlich der Aktionirsrechte technisch neutral tigten als virtuelle Hauptversammlung abzu- in der virtuellen Hauptwersammiung erscheint
4 plerbesitz e.V. (DSW) schidgt namens und kraft  und gleichwertig sein, Das Auskunfts- und halten, wird aktuell durch das GesRuaCOVBekG  dagegen, entgagen der Ansicht der Antragstel-
D=l Vallmacht der Bayerinvest Kapitalverwaltungs-  Frageracht sollte dabei nicht nur auf Nachfra- befristet bis zum 31, Dezember 2021 gewdhrt.  lerin, derzsit nicht maglich,
el gesellschaft mbH vor zu beschliefien: gen im engeren Sinne beschrinkt werden, Sie dient der rechtssicheren Abhaltung der
= sondern auch Fragen won Aktiondren zulassen, Hauptversammlung wihrend der COVID-15-
stetlan Die Satzung der Deutsche Telekom AGwird  die im Vorfeld keine Fragen eingereicht haben, Pandermie. Ob kiinftig auch unabhéngig von
S in § 16 Abs. 3 wie folgt curch einen Satz2  und zudem neue Themen erfassen. Dabel kann der COVID-19-Situation eine virtuelle Haupt-
siaman erganit: der Versammungsleiter analog der stindigen versammlung zulissig sein wird und wie diese
Aufsich Rechtsprechung das Auskunfts- und Rederecht konkret aussehen wird, ist derzeit noch offen,
Tagesor Wird die Hauptversammlung als virtuelle  der Aktionéire in der Hauptversammiung nach Die Frage muss 2unichst Gegenstand eines
Eine sta Versammlung abgehalten, wird den Aktio-  pflichtgemifiem Ermessen auch in der virtuel- kilnftigen Gesetzgebungsverfahrens werden.
ainer el niéren in der in Aus- lent g A ofern Dis Tigli vin der Satzung,
;"“A:‘:I‘ kunftsrecht nach Maligabe des § 131 AktG ansonsten ein ordnungsméRiger Ablauf der soweit fiir sie dann Uberhaupt Bedarf besteht,
o sowie ein Rederecht ai k nicht si wer- kannen vernlinftigerweise arst geschaffen
Hauptues den kann. ‘werden, wenn die gesetzlichen Rahmenbedin-
Begriindung gungen,in die sie sich einfligen miissen, fest-
i Mit cler i stehen, Eine Satzungsregelung fiir eine noch
MM und gemdl Vorschlag des Vorstandes der werden den Aktiondren der Deutsche Telekom AG willig unbekannte Gesetzeslage st hingegen
Deutsche Telekom AG in der virtuellen Haupt-  die gleichen Rechte eingeraumt, die auch bei abzulehnen, Es steht heute nicht einmal fest,
versammiung zwar ein Fragerecht im Wege der  einer Prisenzhauptversammiung bestehen. ob die von der Antragstellerin vorgeschlagene
elektronischen Kommunikation bis zu einen Satzungsregelung mit der kiinftigen Gesatzes-
Tag vor der Hauptversammiung eingeriumt. Ein lage im Einklang stehen wird odsr etwa gegen
Recht auf (Nach-)Fragen in der Hauptversamm- § 23 Abs. 5 AKLG verstdiit,

@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Erganzungsantrage auf Satzungsanderung (Auskunftsrecht
nach § 131 AktG auch bei virtueller HV) in der HV-Saison 2021

» Verein von Belegschaftsaktionaren in der
Siemens AG/Siemens AG (3.2.2021): Ja 56,20 %

» DSW/Deutsche Telekom AG (1.4.2021): Ja 45,51 %



Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (6)

Cl'lristiaq’ﬁ. Rohl @CWRoehl - 1 Std. ¢
Die #Aktie von #Siemens hat 2020 den

#DAX klar ibertrumpft. Aber dass ein

solcher Konzern, der sich

Joe Kaeser @ @JoeKaeser - 15 Std.
#Digitalisierung auf die Fahnen

cerbricher ol s skl achalt Sie -und andere Anleger- haben absolut
guf der vinueller; #HV Live-Fragen von : bend Pun_kt- Die !‘e"t'ge One-way F'THIIS
Aktioniren zuzulassen — ist schon kann so nicht bleiben. Sobald es einen
enttduschend! verlasslichen (und nicht nur

o - voriibergehenden) Rechtsrahmen fur
virtuelle HVs gibt (so sie denn
Post-COVID-19 virtuell bleiben)
ggfs. ein live-Dialog her.

Q jal Q s

Siemens Press Office und Joe Kaeser

O 4 11 Qa <

@ Freshfields Bruckhaus Deringer




Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (7)

palb sind auch wir enttauscht, dass unter
irtuelles Formal gebeten ist, W bitten

123 hoffen wir, eine Hauptversammiung

o o o e Schreiben der Siemens Energy AG (Joe Kaeser/Christian Bruch)
vom 5.10.2021

Joe Kaeser
Aulsichlerssvoritasndar
Sisrmans. Energy AG

Lieba Aktiondrinnan und Aktiongre,

Bundestag und Bundesral haben kirzlich beschlossen, das COVID19-

Mafinahmengesatz bis Ende August 2022 zu verléngern. Das badeutet. dass D. Christian Bruch
angesichls der Pandemielage weiterhin eine viruelle Hauptversammiung anstelle - hristian B
ainer Prasenz-Haupdversammiung abgehalten werden kann. Ein gesetzlicher Vorstandsversitzender

Rahmen, der s erméglichen wiirde, aine virtuelle Hauptversammiung mit . . o o o .
inerakiven Tel i e iner Prsenz- » Derzeit kein rechtssicherer Rahmen fur virtuelle HV mit

Hauptversammiung rechtssicher durchzufishren, fehlt aber bislang noch. Das

bedauern wir, . . .
Dennoch stehen Gesundheit und Sicherheit von Inen, liebe Aktionarinnen und U m fa Sse n d e n I n te ra kt |Ve n Te I | n a h m e reC hte n
Aktlondre, sowie von allen anderen Tellneh unserer | an
oberster Stelle. Die Pandemielage ist volatil und uniibersichilich, Einige namhatte
Expertan gehen von siner vierten Walla filr dia Wintermonate aus. Aktuall kann
miemand sicher absehen, welche pandemische Siuation in wenigen Manaten
haerschen wird und welche Vorgaben dann fir Grofveranstaltungen in den sinzelnen
Bundeslindem bestehen werden,

Die nichste Siemens Eneray Hauptversammiung fndet im Februar 2022 statt, Wir » Interesse an Prasenz-HV

miiasen jadoch bereits jetzt entscheiden, in welchem Format unser Traffan
stattfinden wird, Das hat vor allem mit erganisatorischen Teminzwingen zu 1un wie,
zum Beigpiel, sinen gesig indlich zu buchan. In der
Wikreligung aller Aspekte sind wir zu dem Schiuss gekommen, dass

F i it fiir gine Pra tathung zurn aktuellen Zedpunkt nicht
gegeben ist: Das Risiko, sine solche Veranstaliung doch noch absagen zu missen —
warbunden mit allen organisatarischen und finanziellen Risikan -, wilre nicht
wvertrethar.

Mach sorgfaltiger Abwiagung all dieser Punkle triflt Slemens Energy nun
Warberaitungen filr eine virtuelle Hauptversammiung 2022,

Liebe Aktiondrinnen und Aktiondne,

die personliche Interaktion mit lhnen im Saal und die Gesprache und Treffen mit
Ihnen am Rande einer Hauptversammiung haben uns beraits auf unserem ersten
Aktionfrsireflen oefehll, Fiir Vorstand und Aufsichtaral war dag keine bef

@ Freshfields Bruckhaus Deringer



Datenpunkte fiir eine rationale Spekulation (8)

Inoffizieller, personlicher ,,Zwischenbericht” von Dr. Dérrbecker (BMJV)
bei DAI 18. Jahrestagung ,,Die Hauptversammlung” (16.9.2021)

* Neuregelung des Regimes der virtuellen HV (nicht auf Basis COVID-19-Krisenregime, als

% Bundesministerium permanente AktG-Regelung)
der Justiz + Kernelemente
» Bild- und Tonlbertragung der gesamten Versammlung
» Stimmrechtsausubung tber elektronische Kommunikation oder Vollmachtserteilung
moglich

» Antragstellung moglich
» Neu: Auskunftsrecht nach § 131 AktG im Wege elektronischer Kommunikation
» Neu: Vorstandsbericht (oder wesentlicher Inhalt) vor Ablauf Fragefrist zuganglich
» Neu: Moglichkeit zur Einreichung/Veroffentlichung von Stellungnahmen
» Neu: Nachfragemdglichkeit

@ Freshfields Bruckhaus Deringer
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Konsensfahige Kernpunkte der Neuregelung

Zukiinftig sollte Alternativitidt von Prasenz- und virtueller HV
#1 gesetzlich geregelt werden, d.h. nicht nur Prasenz-HV und auch
nicht nur virtuelle HV

COVID-19-Krisenregelung ist alleine keine Basis fiir dauernde
H#H2 Regelung der virtuellen HV; Aktionarsrechte sollten funktions-
adaquat gestarkt werden

Bild- und Toniibertragung der gesamten Versammlung;
#3 Stimmabgabe Antragstellung und Widerspruchserklarung auf
elektronischem Wege

@ Freshfields Bruckhaus Deringer 12



Offene Fragen

* Entscheidungskompetenz fiir Wahl der HV-Form

» Vorstand und Aufsichtsrat (auf Basis einer Satzungs-
ermachtigung)?

» Satzungsregelung (auf Basis einer gesetzlichen
Offnungsklausel; default rule: Prasenz-HV)?

» RegelmaBiger HV-Beschluss (auf Basis einer gesetzlichen

Offnungsklausel; default rule: Prasenz-HV)?

» Minderheitenschutz (Mehrheit; sachlicher Grund)?

+ Pflicht zum Hybridformat versus Zulassigkeit

von Hybridformaten?

* Vorfeldregelungen

» Pflicht zur Vorabveroffentlichung wesentlicher Inhalte von

Vorstands-/Aufsichtsratsbericht bis [4] Tage vor HV?

» Pflicht zur Ermdglichung der Vorabveréffentlichung von
Stellungnahmen/Reden von Aktionaren?

» Entlastungsfunktion bei Vorabeinreichung von

Redebeitragen/Stellungnahme von Aktionaren sowie von

Fragen bis [4] Tage vor HV (Erweiterung von § 131 Abs.1
Nr. 7 AktG)?

@ Freshfields Bruckhaus Deringer Eigene Position

Unbeschranktes Auskunftsrecht
» Zulassigkeit einer 2-Tage-Fristen-Regelung
» Nachfragemdglichkeit wahrend der virtuellen HV

Spontanantrage wihrend der virtuellen HV?
Einschrankung der Anfechtungsbefugnis

» Ausschluss bei technischen Problemen?

» Inhaltliche Einschréankung?

Wahrscheinliche Regelung

13



Kernelemente einer umfassenden HV-Reform (1)

Das Vorfeld ist wichtiger als das Hauptfeld

Willensbildung
Frist fiir Bereitstellung von
IR-Sounding / Corporate Informationen auf Internetseite Fragenbeantwortung
Governance Roadshow Frist fiir Gegenantrige und (§ 131 Abs. 3 Nr. 7 AktG) Ggf. Nachfragen

Voting Guidelines Wabhlvorschlage
Veroffentlichung Stimmrechtsberater (88 126, 127 AktG) und Veroffentlichung Ende der Frist zur
Einberufung (ISS, Glass Lewis, IVOX) Stellungnahmeméglichkeit CEO-Rede Frageneinreichung

Kommunikation mit Anker-/GroBBaktionaren

Ende der Stimmabgabe-

. moglichkeit
Record Date Abstimmung
Offnung Online-Portal (ausléndischer)
institutioneller
Investoren

(Proxy-Voting)
WillensduBerung

@ Freshfields Bruckhaus Deringer 14



Kernelemente einer umfassenden HV-Reform (2)

B200TLNGE — DE — 09.06.2017 — 002001 — |

Dieser Text dient lediglich zu Informationszwecken und hat keive i Die EU-Organe & keine
Haftung fiir seinen Inhalt. indli gen der il ich i sind nur die
im Amishlatt der Earopiischen Union veriffentlichten unsd auf EUR-Lex verfiigharen Texte, Diese amtlichen Texte sind iiber

die Links in dicsem Dokument unmittelbar zuginglich

»B RICHTLINIE 2007/36/EG DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 11 Juli 2007
iiber die Ausiib i Rechte von A dren in barsennotierten Gesellschaften
(ABL L 184 vom 14.7.2007, 5. 17)
Gedindert_durch:
Amishlart
Nr. Seite Daum

BMI1  Richtlinie 2014/5%EU des Europdischen Parlsments und des Rates vem L 173 190 12.6.2014

5. Mai 2014
»M2  Richtlinie (EU) 2017/828 des Europiiischen Parlaments und des Rates L 132 1 052017

vom 17. Mai 2017

Ariikel 9

Fragerecht

(1} Jeder Aktiondr hat das Recht, Fragen zu Punkten auf der Tages-
andnung der Hauptversammlung #u stellen. Die Gesellschaft beantwortet
die an sie gestellten Fragen der Altiondre,

(2) Fragerecht und Antworlpflicht bestehen vorbehaltlich etwaiger
Malinahmen, die die Mitglicdstaaten ergreifen oder den Gesellschaften
zu ergreifen gestatten, um die Feststellung der Identitat der Aktiondre,
den iten Ablauf” von It und ihre ord-

nungsgemile Vorbereitung sowie den Schutz der Vertraulichkeit und
der jiftsi ¢ Tl i Die Mit-
i kinnen den G gestatten, auf Fragen gleichen

Inhalts eine Gesamtantwort zu geben

Diie Mitgliedstaaten kimnen festlegen, dass eine Frage als beantwortet
gilt, wenn die entsprechende Information bereils in Form von Frage und
Antwort auf der Internetseite der Gescllschaft verflighar ist.

@ Freshfields Bruckhaus Deringer

Fragerecht statt Auskunftsrecht

Fragerecht i.S.v. Art. 9 ARRL statt Auskunftsrecht nach § 131 AktG

» Moglichkeit zur Bestimmung einer Pflicht zur
Fragenvoreinreichung (2-Tages-Frist)

» Moglichkeit der zusammenfassenden Beantwortung

» Moglichkeit zum Verweis auf Q&A-Katalog auf Unternehmens-
Website (Vorschlag: 4 statt 7 Tage)
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Kernelemente einer umfassenden HV-Reform (3)

Konzept einer neuen Hauptversammlung mit gleichwertigen Regelungen fiir Prasenz- und
virtueller Versammlung

Einladung

Framing der Konzeption

Klare, kurze Sprache

Weitgehende elektronische Ubermittlung
App-Entwicklung

Vorfeld der Hauptversammlung

Aktionarsplattform fiir Dialog zwischen und mit Aktionaren (auch mit Video Statement-Funktionalitat)
Einrdumung der Option an Aktionére, bis 2 Tage vor Hauptversammlung Fragen (fiir gesamthafte Beantwortung!) einzureichen

Veroffentlichung von Stichpunkten der Reaktionen von Stimmrechtsberatern und Investoren (vorveréffentlichtes Set an Institutionengruppe, keine
spatere Auswahl) auf Tagesordnung

Veroffentlichung von Video-Statements der Aufsichtsratskandidaten (und Verweis hierauf in der Hauptversammlung)

Veroffentlichung eines Q&A-Katalogs auf der Website (vgl. § 131 Abs. 3 Nr. 7 AktG: mind. 7 Tage vor der Hauptversammlung); danach Erganzung als
(bislang noch unverbindlicher) Annex zum Q&A Katalog bis 2 Tage vor der Hauptversammlung

Veroffentlichung aussagekraftiger Eckpunkte der Reden des Vorstands (CEO) und des Vorsitzenden des Aufsichtsrats 4 (Borsen-)Tage vor der
Hauptversammlung

Call me Button-Funktionalitat auf Website (Aktionarsplattform) fiir Fragen zur Tagesordnung (ggf. nur zum Vergttungsbericht und zum gednderten
Vergltungssystem) ab 14 Tage vor der Hauptversammlung

@ Freshfields Bruckhaus Deringer
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Kernelemente einer umfassenden HV-Reform (4)

Konzept einer neuen Hauptversammlung mit gleichwertigen Regelungen fiir Prasenz- und
virtuelle Versammlung

Hauptversammlung

. Beschrankung der CEO-Rede auf 25 Minuten

° Beschrankung des Berichts des Aufsichtsratsvorsitzenden auf 5-10 Minuten (mit weitgehendem Verweis auf schriftlichen Bericht)
. Kirzung des Hauptleitfadens

. Hinweis auf Q&A-Katalog und Video-Statements der Aufsichtsratskandidaten

. Zusammenfassung der Fragen (auch verschiedener Aktionare/Aktionarsvertreter; keine Wiederholung der Fragen, sondern nur Schlagworte) flr eine
themenbezogene Beantwortung im Zusammenhang

. Anfangliche zeitliche Befristung der Redebeitrage, ggf. differenziert nach Aktionarsgruppen z.B. 7 Min/5 Min (und ggf. Beschrankung der
([Nach-]Fragenanzahl)

. Strenge Anlegung des ,Relevanzkriteriums” bei der Frage nach dem ,Ob" der Fragenbeantwortung

. Klare Zeitangaben fir Hauptversammlungsablauf zu Beginn der Hauptversammlung durch Versammlungsleiter zum Erwartungsmanagement (und
Status-Hinweise hierauf wahrend der Hauptversammlung)

. Bei Zeitknappheit (Maximalende: 7 Stunden): Gewichtung der Fragenrelevanz und der Aktionarsbedeutung bei (Nach-)Fragenbeantwortung

. Online-Gesamtiibertragung (ohne Teilnahmemaglichkeit) fiir die interessierte Offentlichkeit

@ Freshfields Bruckhaus Deringer 17



Kontaktdaten

Prof. Dr. Christoph H. Seibt, LL.M. (Yale)
Partner | Global Co-Head Listed Companies

T: +49 (40) 369 06 160
M: +49 (172) 541 17 19
E: christoph.seibt@freshfields.com

Christoph H. Seibt ist Partner und berdt vor allem bodrsennotierte Unternehmen in den Bereichen Corporate Governance und
Krisenmanagement, M&A und Kapitalmarkttransaktionen, Restrukturierung und Refinanzierung. Er betreut seit liber 25 Jahren
Hauptversammlungen diverser Unternehmen von DAX- bis Small Cap-Unternehmen, etwa 25-30 pro Jahr. Christoph H. Seibt ist

Honorarprofessor an der Bucerius Law School, Hamburg. Er veroffentlicht regelmaRig Fachpublikationen und zu Corporate Governance-
Fragen in einer Kolumne im Manager Magazin.
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